
REGULAMIN STOWARZYSZENIA ZWYKŁEGO
„Stowarzyszenie Miłośników Tradycji Śląskiej”

§1

1. Stowarzyszenie zwykłe używa nazwy „Stowarzyszenie Miłośników Tradycji Śląskiej” dalej 
zwane „Stowarzyszeniem”.

2. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Świętochłowice.
3. Terenem działania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.
4. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem o celach 

niezarobkowych, nieposiadające osobowości prawnej.
5. Stowarzyszenie może we własnym imieniu nabywać prawa, w tym własność i inne prawa 

rzeczowe, zaciągać zobowiązania, pozywać i być pozywane.
6. Stowarzyszenie opiera swoja działalność na społecznej pracy członków.
7. Stowarzyszenie zawiązane jest na czas nieokreślony. 
8. Podstawą działania są postanowienia niniejszego regulaminu oraz przepisów ustawy z dn. 7 

kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Z 2019r. poz. 713 z późn. zm.).

§2

1. Cele Stowarzyszenia to:
a) ratowanie dziedzictwa materialnego i niematerialnego

            b) kultywowanie tradycji regionalnych
            c) wspieranie działań na rzecz kultury regionalnej
            d) utworzenie izby regionalnej

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
            a) organizację i wspieranie wydarzeń kulturalnych
            b) prezentację dorobku członków stowarzyszenia 
            c) organizacje spotkań i warsztatów tematycznych
            d) współpracę z innymi organizacjami i jednostkami administracji

§3

1. Władzami Stowarzyszenia są:
a) Walne Zebranie Członków
b) Zarząd

2. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków, które stanowią wszyscy 
członkowie zwyczajni Stowarzyszenia z głosem stanowiącym, członkowie wspierający i 
honorowi z głosem doradczym.  O terminie i miejscu Walnego Zebrania Członków, Zarząd 
zawiadamia na 14 dni przed zebraniem.

3. Walne Zebranie Członków właściwe jest do podejmowania decyzji we wszystkich sprawach
Stowarzyszenia, z wyjątkiem spraw zastrzeżonych do kompetencji Zarządu.

4. Zarząd składa się z co najmniej 3 osób- Prezesa,Skarbnika oraz Członków Zarządu. 
Kadencja Zarządu trwa rok. Zarząd może zostać odwołany przez Walne Zebranie Członków.

5. Walne Zebranie Członków zwołuje  Zarząd lub 1/3 członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 
Zebraniem kieruje Przewodniczący Zebrania.

6. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności
przynajmniej połowy uprawnionych do głosowania członków w pierwszym terminie, a w 
drugim terminie, który może zostać wyznaczony tego samego dnia, co najmniej 30 min 
później, bez względu na liczbę obecnych członków stowarzyszenia.

7. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należą:



- wybór i odwoływanie członków Zarządu.
- Uchwalenie programu Stowarzyszenia,
- Rozpatrywanie sprawozdań Zarządu,
- Rozpatrywanie wniosków składanych przez członków i władze Stowarzyszenia,
- Udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi,
- Uchwalanie zmiany Regulaminu Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwały     
o rozwiązaniu Stowarzyszenia,
-  Rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu m.in. w sprawach członkowskich,
- Nabycie oraz zbycie nieruchomości lub prawa użytkowania wieczystego,
- Ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,
- Zawieranie umów kredytu lub pożyczki,
- Przejęcie długu, uznanie długu, zwolnienia z długu, przystąpienie do długu, zawarcia 
umowy poręczenia lub zawarcia innej podobnej umowy,
- Zaciąganie innych zobowiązań przekraczających wartość 10 000 zł,
- W przypadku rozwiązania Stowarzyszenia podejmowanie uchwały o przeznaczeniu 
majątku Stowarzyszenia,
-Inne nie zastrzeżone do kompetencji pozostałych władz Stowarzyszenia.

8. Do kompetencji i obowiązków Zarządu należy:
- reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu,
- wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków,
- kierowanie bieżąca działalnością Stowarzyszenia,
- zarządzanie środkami finansowymi Stowarzyszenia, zgodnie z obowiązującymi przepisami
prawa, niniejszym Regulaminem oraz uchwałami Walnego Zebrania Członków,
- przyjmowanie i wykluczanie członków Stowarzyszenia,
- zwoływanie Walnego Zebrania Członków,
- odbywanie posiedzeń nie rzadziej niż raz na 3 miesiące,
- ustalanie wysokości składek członkowskich,
- określanie programów działania na podstawie uchwał Walnego Zebrania Członków,
- informowanie organu nadzorującego o zdarzeniach uzasadniających zmianę wpisu w 
ewidencji stowarzyszeń zwykłych (w terminie 7 dni od dnia wystąpienia zdarzenia) oraz o 
zmianie miejsca zamieszkania członków Zarządu.

9.  Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej dwóch 
członków Zarządu. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Prezesa Zarządu.

10. W przypadku gdy skład Zarządu w trakcie kadencji ulegnie zmniejszeniu, uzupełnienie 
składu następuje poprzez przeprowadzenie wyborów na nieobsadzone stanowisko.

11. Stowarzyszenie reprezentuje, również w zakresie zaciągania zobowiązań majątkowych, 
dwóch członków Zarządu. - w tym Prezes działając łącznie.

12. Podejmowanie przez Zarząd czynności przekraczających zakres zwykłego Zarządu wymaga
uprzedniej zgody wszystkich członków stowarzyszenia oraz udzielenia przez nich 
pełnomocnictwa do dokonania tych czynności. 

13. Czynnościami przekraczającymi zakres zwykłego zarządu są w szczególności:
- nabycie lub zbycie nieruchomości lub prawa użytkowania wieczystego
- ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego
- zawarcie umowy kredytu lub pożyczki
- przejęcie długu, uznanie długu, zwolnienie z długu, przystąpienie do długu, zawarcie 
umowy poręczenia lub zawarcie innej podobnej umowy
- zaciągnięcie innych zobowiązań przekraczających wartość 10000 zł.

14. Zarząd na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera spośród członków zarządu Prezesa i 
Skarbnika Stowarzyszenia.



§4

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być każdy, kto posiada pełną zdolność do 
czynności prawnych i złoży pisemną deklarację przystąpienia do Stowarzyszenia oraz 
akceptacji Regulaminu. Członkami zwyczajnymi mogą być osoby nieletnie od 16 roku życia
za pisemną zgodą swych przedstawicieli ustawowych. Nieletnich członków stowarzyszenia 
dotyczą te same ustalenia w zakresie praw i obowiązków, co pozostałych członków 
zwyczajnych. 
Osoby Małoletnie poniżej 16 lat mogą zostać członkami Stowarzyszenie, za pisemną zgodą  
przedstawicieli ustawowych. Członkowie poniżej 16 roku życia należą do stowarzyszenia 
według zasad określonych w ich statucie, bez prawa udziału w głosowaniu na walnych 
zebraniach członków oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do 
władz stowarzyszenia.  

2. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna, która zadeklaruje na rzecz 
Stowarzyszenia pomoc merytoryczną, finansową, materialną lub własną pracę i wolny czas. 
Członek wspierający może brać udział w Walnym Zebraniu Członków, jedynie z głosem 
doradczym.

3. Decyzję w sprawie członkostwa podejmuje Zarząd. Od decyzji Zarządu przysługuje 
odwołanie (w terminie 30 dni od otrzymania decyzji Zarządu) do Walnego Zebrania 
Członków. Decyzja Walnego Zebrania Członków jest ostateczna.

4. Członkostwo ustaje na skutek:
- wykluczenia członka przez Walne Zebranie Członków,
- pisemnej rezygnacji złożonej Zarządowi Stowarzyszenie,
- utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu,
- śmierci członka,
- złamania obowiązków statutowych
- działania na szkodę stowarzyszenia
- nieusprawiedliwionego nie brania udziału w pracach Stowarzyszenia w przeciągu 
kolejnych 6 miesięcy,

5. Decyzję o utracie członkostwa podejmuje Zarząd Stowarzyszenia.
6. Członkowie Zwyczajni Stowarzyszenia mają prawo:

- biernego i czynnego uczestnictwa w Walnym Zebraniu Członków,
- czynnego i biernego prawa wyborczego,
- zgłaszania wniosków i postulatów dotyczących działalności Stowarzyszenia,
- uczestniczenia w działalności stowarzyszenia,
- możliwość ubiegania się o pomoc merytoryczną i organizacyjną w zakresie 
podejmowanych działań Stowarzyszenia,
- korzystania z dorobku, majątku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia,
- kandydowanie do Zarządu Stowarzyszenia,

7. Do obowiązków członka Stowarzyszenia należy:
- przestrzeganie regulaminu Stowarzyszenia,
- terminowe uciszanie składek członkowskich,
- popieranie i realizowanie celów Stowarzyszenia,
- godne reprezentowanie Stowarzyszenia,
- czynne uczestnictwo w pracach Stowarzyszenia,
- przestrzeganie postanowień i uchwał,
- wywiązanie się z deklarowanych świadczeń wobec Stowarzyszenia,
-postępowanie zgodnie z Regulaminem, uchwałami władz Stowarzyszenia,

§5

1. Stowarzyszenie zwykłe uzyskuje środki na swoją działalności z:



- składek członkowskich
- darowizn, spadków i zapisów
- dotacji, subwencji, kontrakty, granty, zlecenia
- zbiórek i imprez publicznych
- odsetek bankowych
- dochody z nieruchomości i ruchomości będących własnością stowarzyszenia lub będących 
w użytkowaniu stowarzyszenia.

2. Środkami finansowymi Stowarzyszenia zarządza Zarząd, zgodnie  z obowiązującymi 
przepisami prawa, niniejszym Regulaminem oraz uchwałami Walnego Zebrania Członków.

3. Każdy członek odpowiada za zobowiązania stowarzyszenia zwykłego bez ograniczeń całym
swoim majątkiem solidarnie z pozostałymi członkami oraz ze stowarzyszeniem. 
Odpowiedzialność ta powstaje z chwilą, gdy egzekucja z majątku stowarzyszenia zwykłego 
okaże się bezskuteczna.

4. Stowarzyszenie nie może:
- powoływać terenowych jednostek organizacyjnych
- zrzeszać osób prawnych
- prowadzić działalności gospodarczej 
- prowadzić odpłatnej działalności pożytku publicznego.

§6

1. Stowarzyszenie ulega rozwiązaniu na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków. 
2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Członków wybiera 

likwidatora oraz określa przeznaczenie pozostałego majątku Stowarzyszenia.

§7

W sprawach nieregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie mają przepisy ustawy z
 dn. 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Z 2019r. poz. 713 z późn. zm.).


